
 

 

 
 
Au sein d’une commune d’environ 3 500 habitants, au pied des stations de ski de l’Oisans, la mairie 
recrute un(e) responsable de structure d’accueil loisirs sous la responsabilité de la Responsable du 
service enfance – affaires scolaires. 
 
Il/Elle a pour objectif de garantir un accueil sécurisé, structurant et épanouissant pour les enfants. 
Il/Elle assure sous la direction de la responsable du service, l’encadrement des équipes. 
 
Missions : 
 
Référent de site périscolaire :  
 

• Être garant de la sécurité physique, morale et affective des enfants. 

• Encadrer et mettre en place des activités pour les enfants. 

• Soutenir les animateurs pour la préparation et la conduite des activités. 
 
Directeur de l’accueil du mercredi éducatif :  
 

• Organiser, planifier et animer les accueils éducatifs du mercredi. 

• Elaborer et mettre en œuvre le projet pédagogique en concertation avec l’équipe. 

• Encadrer l’équipe d’animation, organiser les temps de réunion et les bilans 

• Proposer, animer et coordonner des activités éducatives, ludiques, sportives et culturelles. 

• Être garant de la dynamique de groupe et de la qualité des activités proposées. 

• Assurer les relations avec les familles et les partenaires. 

• Garantir la sécurité et le bien-être des enfants. 
 

Directeur du centre de loisirs pendant les vacances scolaires :  
 

• Organiser les accueils collectifs des mineurs (ACM) durant les vacances. 

• Elaborer un programme d’animations varié, éducatif et ludique en adéquation avec le projet 
pédagogique. 

• Encadrer, accompagner et animer l’équipe d’animation. 

• Être acteur sur le terrain en participant aux animations et en accompagnant les enfants. 

• Gérer les ressources matérielles, humaines et administratives du centre. 

• Assurer la sécurité physique, affective et morale des enfants. 

• Animer les réunions d’équipe et mettre en place des temps de formation ou d’analyse de 
pratiques. 

• Favoriser l’implication et la motivation des animateurs dans la dynamique du projet. 
 
Profil recherché :  
 
Qualités personnelles :  
 

• Leadership ; dynamisme et sens de l’initiative 

• Sens de l’organisation, rigueur et autonomie. 

• Esprit d’équipe, pédagogie et bienveillance. 

LA MAIRIE DU BOURG D’OISANS RECRUTE  
UN (E) RESPONSABLE DE STRUCTURE D’ACCUEIL LOISIRS 



 

 

• Créativité et capacité d’adaptation. 

• Exemplarité et sens des responsabilités. 
 

Diplômes et qualifications :  
 

• BAFD (Brevet d’Aptitude aux fonctions de Directeur) exigé ou en cours. 

• BPJEPS, DUT Carrières Sociales option animation ou équivalent apprécié avec module de 
direction. 

• Expérience significative dans l’animation et la direction d’accueils collectifs des mineurs. 
 
Informations liées au contrat 
Prise de poste : 25 août 2026 
Recrutement par concours, par voie statutaire ou contractuelle 
Agrément du Procureur de la République et assermentation 
Cadre d'emplois : animateur ou adjoint d’animation territorial 
Temps complet 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + participation mutuelle, prévoyance, ticket 
restaurant, COS 38, association du personnel 
 
Candidature :  
Transmettre lettre de motivation et CV à : 
M. le Maire 
Mairie du Bourg d’Oisans 
1 rue Humbert 
38520 Le Bourg d’Oisans 
Ou par mail à rh@mairie-bourgdoisans.fr 
 
Date limite de dépôt des candidatures : 07 août 2026 
Entretiens prévus : A partir 10 août 2026 
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